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O'Botama est une Structure d’Accompagnement à l’Entrepreneuriat

Innovant (SAEI) créée en 2018 et agrée en 2022 comme incubateur

d’entreprises par le MINPMEESA. Nous accompagnons depuis 2018 des

entrepreneurs camerounais et de la diaspora dans le développement de

leurs entreprises. Cette expertise va bien au-delà de 6 ans si l’on considère

celle du réseau O.S.E.R. L’Afrique qui a permis sa création.

En effet depuis 2009, année de sa création, le collectif O.S.E.R. L’Afrique a

orienté son action vers le renforcement des capacités des jeunes

entrepreneurs africains. Il a initié dans ce cadre en 2013 une série d’ateliers

de formation itinérants sur l’entrepreneuriat en Afrique Centrale et de

l’Ouest, accompagnant ainsi plus de 600 jeunes entrepreneurs. 

C’est dans la continuité de ce programme qu’est né O’Botama, un Atelier

d’Innovation Collaboratif dédié aux entrepreneurs innovants qui préparent

dès aujourd’hui l’Afrique de demain. Il est construit autour de trois services :

l’incubation d’entreprises, le centre d’expertise, le coworking .

A propos de O’Botama 



Notre mission 

Collaborer activement avec les organisations

locales et internationales qui promeuvent

l'entrepreneuriat afin de créer un écosystème

où l'innovation est encouragée, les projets

structurés et les entreprises prêtes à

l'investissement. 

Notre vision 

Devenir la référence en matière

d’accompagnement entrepreneurial innovant

au Cameroun et en Afrique. 

Nos valeurs 

Innovation, collaboration, partage 



Ils nous font confiance



Programmes propres 

NABIKO : Mentorat, réseautage et accès

investisseurs pour jeunes entrepreneurs

africains.

Startup'lyem : Accompagnement de

personnes en situation de handicap dans

leurs projets d'entreprise.

MANZO : Programme de pré-incubation pour

étudiants

Notre double approche d'accompagnement de
porteurs de projets et entrepreneurs 
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Accompagnements en tant que partenaires  de mise en oeuvre

MEET Africa 2 : Accompagnement de 25

entrepreneurs au Cameroun (2021-2023).

Programme Expertise France, AFD.  

POESAM 2024 : Accompagnement des 4

finalistes, porteurs de projets au

Cameroun. Programme Orange Cameroun

Orange Summer Challenge 2024 :

Accompagnement de 24 porteurs de

projets. Programme Orange Cameroun

Orange Fab 2024 : Accompagnement de

4 startups. Programme Orange Cameroun



Accompagnements en tant que partenaires 

MEET Africa 2 

25 projets au Cameroun (2021-2023).



Prix et concours ODC

Accompagnement des porteurs de projets du

POESAM 2024 et du Orange Summer

Challenge



OFAB 2024

Accompagnement

entrepreneurs du programme

d’accélération OFAB 2024



Webinaires de bonnes pratiques

entrepreneuriales



POESAM 2024 : 3 lauréats (EMKit,

Doigtsvert.pro, Student's MAG).

Bilan chiffré (2022-2024)

NABIKO  : 20 startups

sélectionnées pour le boot camp.

Orange Fab 2024 : 4 startups.

Startup'lyem : 20 porteurs de
projets.

Impacts quantifiables de notre accompagnement 

MEET Africa 2 : 25 projets.



Emplois créés (MEET Africa 2) : 156 emplois au total, dont

103 créés durant l'accompagnement (+64%). 37,5% sont des

emplois féminins, 60% des emplois jeunes.

Entreprises formalisées (MEET Africa 2) : 100% des

entreprises ont été créées à l'issue de l'accompagnement.

Fonds levés : 735 000 € levés au total, dont 370 000 € de

dotations MEET Africa.

Secteurs clés accompagnés :

Agroalimentaire : (Ex: AKINTOLA KINGAGROBUSINESS, MBOU-

TECH, STA SARL, D&D Enterprise).

Innovation Technologique : (Ex: SCOPE, SAFERTECH, EMKit,

Doigtsvert.pro, Adinkra Jeunesse, Clinic Home, Nkwa).



1. Perte de vue & suivi post-accompagnement :

Startup'lyem : Difficulté à mobiliser les porteurs de projets, désistements

(3/20), et confusion avec l'assistanat.

NABIKO : Baisse d'engagement après le boot camp ; seuls les

entrepreneurs étrangers ont maintenu leur activité.

Orange Fab & POESAM : Manque de réactivité de certaines startups

(Clinic Home, Nkwa), retards et difficultés de communication.

2. Défis spécifiques à la cible :

Handipreneurs (Startup'lyem) : Difficultés d'assimilation des concepts et

d'utilisation des outils informatiques, coûts élevés des services adaptés.

3. Défis opérationnels :

Difficultés de connexion internet lors des sessions en ligne.

Mobilisation inconstante des mentors sur certains programmes.

Défis rencontrés



Nos défis  & perspectives d’avenir

Nos priorités stratégiques :

Pérenniser l'engagement : Développer des mécanismes de suivi post-

incubation plus robustes et systématisés.

Accès au financement : Faciliter davantage les opportunités de levée de

fonds et de partenariats pour les startups.

Nos besoins et propositions aux parties prenantes de l’écosystème

entrepreneurial camerounais :

Programmes de sensibilisation inclusifs : Co-création de programmes pour

l'autonomisation et la formation des cibles spécifiques (ex: personnes

handicapées).

Mise en réseau nationale : Faciliter les échanges et collaborations entre

incubateurs des différentes régions pour un impact national.

Pool d'experts mutualisé : Possibilité de bénéficier d'experts sectoriels via

le ministère pour des besoins ponctuels.



Nos Experts  



Benjamin NGONGANG

15 ans d’expérience dans la
Finance et

l’accompagnement
d’entrepreneurs

Benjamin est co-fondateur et Président de l’incubateur O’Botama; c’est également l’un des principaux Mentors

de l’incubateur. 

Diplômé de l’École Centrale Paris et de deux autres écoles d’ingénieurs en France et en Espagne, Benjamin

cumule 14 ans d’expérience dans le secteur financier en Europe et en Afrique; en particulier sur

l’investissement des PME et des startups. Il a travaillé au sein des cabinets de conseil Mazars et Deloitte en

Europe, mais également en Afrique au sein du fonds d’investissement I&P qui investi dans les PME et startup. 

Benjamin a participé à la conception et à la coordination de l’ensemble des programmes d’accompagnements

d’entrepreneurs de O’BOTAMA.

Il intervient régulièrement comme formateur, Coach, Mentor dans différents programmes notamment au sein

du programme MEET Africa 2 en cours. 

Ses principales compétences : 

Analyse et planification Financière

Stratégie d’entreprises

Préparation et structuration d’un investissement

Gestion et Evaluation de projet 

Management d’équipe

Coaching entrepreneurial



Flavien  KOUATCHA

12 ans d’expérience dans le
Management et

l’agrobusiness au Cameroun

Co-fondateur de l’Association O’Botama. Flavien est Investi depuis 5 ans dans l’accompagnement des

entrepreneurs au Cameroun. Il a été élu Président National de la JCI (Jeune Chambre Internationale) Cameroun en

2019 et du Conseil pour l’Afrique et le Moyen-Orient en 2020. 

Ingénieur généraliste de formation, Flavien a créé  4 entreprises: 

2020 : Africaine Avicole SARL - Production et transformation de poulets de chair. 

2019 : Vision General Logistics Group (VGLG) SARL - Transport de matières premières et de minérais dans

l'Ouest du Cameroun. 

2018 : Initiative de Produits et Services Innovants (IPROSI) SARL - Plantations et transformation du cacao en

divers produits dérivés (chocolat, beurre de cacao, poudre de cacao, etc.)

2016 : Organiz Agency - Agence de relations publiques et de marketing digital

 Il accompagne les entrepreneurs  de notre programme d’incubation dans les secteurs du business

development, de la logistique, de l’agriculture et de l’environnement. 

Ses principales compétences 

Agrobusiness 
Logistique
Business development 
Négociation 
Marketing
Coaching entrepreneurial



Christelle BASILUA SEMY

10 ans d’expérience en
Management 

Présidente du Collectif O.S.E.R l'Afrique depuis 2019. Diplômée de l'ESSEC à Paris en 2012 puis de l'ESCP Paris

en 2014, Christelle est une professionnelle de la finance d'entreprise. Elle a notamment travaillé pour les

cabinets Deloitte et EY à Paris puis en startup tech sur des sujets de levées de fonds et M&A. 

Forte de son expérience en finance, elle accompagne les entrepreneurs  de notre programme d’incubation dans

leur stratégie de développement et de financement. Christelle s'implique aussi dans la recherche de

partenariats stratégiques pour O’Botama. 

Christelle  est également intervenu régulièrement comme formateur de grades juniors au sein des cabinets

Deloitte & EY. Elle également été marraine au sein du programme “Capital Filles” parrainé par Deloitte et a animé

des ateliers professionnelles destinés aux jeunes femmes en recherche d’emploi. 

Ses principales compétences: 

Analyse et planification financière

Valorisation d’entreprises 

Montage et pilotage d’opérations d’investissement

Levée de fonds 

Coaching entrepreneurial



Willy MVONDO

8 ans d’expérience en droit
des affaires

Willy est juriste de formation avec plus de 5 ans d’expérience en Droit des Affaires. 

Il est titulaire d’une maitrise, puis d’un DEA obtenu à l’Université de Yaoundé 2. Son expérience en cabinet,

commence en 2016 chez POUFON-MBET et Associés. 

Il accompagne les entrepreneurs de notre programme d’incubation sur les thèmes suivants : * 

·Connaissance des principales obligations fiscales et sociales de l’employeur

·Notions de droits des affaires et de droit des contrats.

·Négociation commerciale

·Lecture des contrats

Ses principales compétences 

Audit juridique 
Consultations juridiques en droit bancaire, droit OHADA
Contentieux fiscal 
Coaching entrepreneurial



Tatiana ZEBAZE

11 ans d’expérience dans le
marketing et la

communication d’entreprises

Tatiana est consultante spécialisée dans le marketing et la communication. Diplômée en communication

d’affaires et marketing par l’ESSTIC Yaoundé, Tatiana possède une riche expérience en tant que chef de projet

dans des startups locales comme Gifted Mom mais aussi avec de grandes institutions tel que MTN Cameroun.

Elle accompagne les entrepreneurs  de notre programme d’incubation dans leur stratégie de développement

marketing.

Ses principales compétences 

Elaboration et mise en œuvre de stratégies marketing
Community Management
Réalisation de supports de communication
Coaching entrepreneurial



Nos Mentors  



Nos Mentors 

Christian
JEKKINOU

 Spécialiste de l’entrepreneuriat
innovant en Afrique | CEO

Fanaka.co

Boris
YEPMO

Professeur Expert, Data
science et Python |  CEO

Data Tryb

Steve
TCHOUAGA

Directeur Général ST Digital
Côte d’Ivoire



Nos Mentors 

Eric
NTONFO

Président ORBIT AFRICA

Patrick
KAMENI

Financial Services Manager à EY
(Cameroun, Tchad, RCA)

Diane Audrey
NGAKO

Présidente Omenkart Group



Adresse mail O’Botama :

contact@obotama.com

Site internet O’Botama :

www.obotama.com 

Téléphone O’Botama : 

+(237) 671 87 59 46

Contacts 


